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AĞRI İBRAHİM ÇEÇEN ÜNİVERSİTESİ 
	TURİZM İŞLETMECİLİĞİ VE OTELCİLİK YÜKSEKOKULU 	
   İLE ………………….…………………………………………………………….
İŞBİRLİĞİ PROTOKOLÜ

AMAÇ
MADDE 1. Bu protokol ile Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu öğrencilerinin İşbaşı Eğitim Uygulamalarının ………………….……………………………………………………………………’da gerçekleştirebilmeleri amaçlanmıştır.
TARAFLAR
MADDE 2. Protokol tarafları ve iletişim bilgileri aşağıdadır.
1. Fırat Mahallesi Yeni Üniversite Caddesi No: 2 AE/1 04100 Merkez, Ağrı – Türkiye
Tel: 0472 –215 98 63 
2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

KISALTMALAR

MADDE 3. Protokolde adı geçen Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu, yüksekokul olarak ve …………………………………………………………………… işveren olarak anılacaktır.

KAPSAM

MADDE 4. Bu protokol Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu öğrencilerinin İşbaşı Eğitimi Uygulamaları ile mesleğe hazırlanma, ve kendini geliştirme becerilerini artırmak amacıyla Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu ile …………………………………………………………... arasındaki işbirliği hususlarını kapsar.

GENEL HÜKÜMLER

MADDE 5. İşbirliği protokolü ile ilgili sekretarya işlerini yüksekokul ve işveren ortaklaşa yürütecektir.

MADDE 6. İşbaşı Eğitim Uygulamaları kapsamında taraflar yasal mevzuatları göz önünde buldurarak işbirliği yapacaktır.

MADDE 7.  İşbaşı eğitimi uygulamaları resmi tatil günleri hariç, haftada 40 saat uygulanacak şekilde Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu akademik takvimindeki 15 haftalık bahar dönemi boyunca (her yılın Mart ayının ilk Pazartesi başlayıp aynı yılın Haziran ayının ikinci Pazar gününe kadar) işveren tarafından uygulanacaktır. Çalışma saatlerini işveren kendi çalışma planına göre uygulayabilecektir. 

MADDE 8. Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu akademik takviminde bahar ve güz dönemleri arasında kalan yaz döneminde de işveren tarafından öğrencilerin staj yapmalarına imkan verilebilecek veya öğrenciler istihdam edilebilecektir. 

MADDE 9. İşbaşı eğitimi uygulamaları için işletmeye gönderilecek öğrenci sayısı …….‘den az olmamak kaydı ile Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu akademik takviminde bahar döneminin başlangıcından en az 1 ay önce taraflarca ortaklaşa kararlaştırılacaktır.

MADDE 10. İşbaşı eğitim uygulamaları süresince öğrencilerin sigorta primleri (iş kazası ve meslek hastalığı) yüksekokul tarafından ödenecektir.

MADDE 11. Öğrencilerin işbaşı eğitim uygulamalarına eksiksiz katılmaları esastır. İşveren işbaşı eğitimi uygulamaları süresince öğrencilerin devam durumunu takip ederek devamsızlıkları Yüksekokul’a bildirecektir.

MADDE 12. İşveren öğrencilerin eğitimleri sırasında iş kazasına maruz kalmaları durumunda kazayı hemen ilgili yerel birimlere ve yüksekokula bildirecektir.

MADDE 13. Öğrenciler işbaşı eğitim süresince işveren tarafından sağlanan, işletme personelinin de sahip olduğu servis, lojman, yemek vb. olanaklardan faydalanabilecektir. 

MADDE 14. Öğrencilere işveren tarafından, işbaşı eğitim uygulamalarının yürütüldüğü her ay için taraflarca ………………………… az olmamak kaydı ile ücret ödemesi yapılacaktır.

MADDE 15. İşveren işbaşı eğitim uygulamalarının yürütüldüğü sırada işyerinin ziyaret edilmesi ve eğitim uygulamalarının denetlenmesi durumunda denetim elemanlarına gerekli kolaylığı sağlamalıdır.

MADDE 16. Öğrencilerin işbaşı eğitimleri, öğrenim gördükleri bölümlere uygun olarak en az 2 departmanda tamamlamaları işveren tarafından sağlanacaktır.

MADDE 17. İstihdam fuarı, kariyer günleri, stant çalışmaları, sınıf toplantıları, sektörel oturumlar gibi etkinlikler kapsamında taraflar işbirliğine gidecek ve ortak etkinlikler düzenleyebilecektir.

MADDE 18. Uygulamada ortaya çıkabilecek sorunlar iyi niyet ve karşılıklı işbirliği içinde çözüme kavuşturulur.
MADDE 19. Taraflarca aksi kararlaştırılmadığı sürece işbu Protokol, aynı esaslara göre veya tarafların karşılıklı anlaşmaları ile revize edilerek iki yılda bir kendiliğinden yenilenir.

MADDE 20. 20 maddeden oluşan bu protokol, imza tarihinden itibaren yürürlüğe girmiştir. En az 1 (bir) ay önce, taraflardan herhangi birinden yazılı bildirim olması halinde geçerliliği sona erer.






	İşbaşı Eğitim Koordinatörü

	





	İşletme Yetkilisi


	
	Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu Müdürü			

	



EK-8. İşbaşı Eğitim Protokolü
Adres: Ağrı İbrahim Çeçen Ünıversıtesi Merkez Yerleşkesi
İİBF Binası 2. Katı
Fırat Mahallesi Yeni Üniversite Caddesi No: 2 AE/1 04100 Merkez, Ağrı – Türkiye
Tel: 0472 –215 98 63 
Mail :  turizmioy@agri.edu.tr


image1.jpeg




image2.png
$ %)
& )
(5 £
3 Z|

B www(mr\ =/





